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Раздел 1. Общие положения 
 

1.1. Нормативные документы для разработки программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 15.02.08 Технология машиностроения 

Нормативную основу разработки основной профессиональной образовательной 

программой среднего профессионального образования профессиональной подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 15.02.08 Технология машиностроения   

составляют 

 Закон РФ «Об образовании» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ. 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 15.02.08 Технология машиностроения, 

утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 18.04.2014 № 350(зарегистрировано в Минюсте 

России 22.07.2014 № 33204); 

 Приказ Минобрнауки РФ от 14.06. 2013 № 464 «Об утверждении порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования (с изменениями от 28 августа 2020 г.); 

 Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» от 16.08.2013 г. № 968 с изменениями от 31.01.2014 г., 17 ноября 2017 г., 10 

ноября 2020 г. 

 Приказ Минобразования РФ «Об установлении соответствия профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, перечни которых утверждены 

приказомМинистерства образования и науки российской федерации от 29 октября 2013 г. № 

1199, профессиям начального профессионального образования, перечень которых утвержден 

приказом министерства образования и науки РоссийскойФедерации от 28 сентября 2009 г. № 

354, и специальностям среднего профессионального образования, перечень которых 

утвержден приказом министерства образования и науки Российской федерации от 28 сентября 

2009 г. № 355» от 5.06.2014 г. №632, с изменениями и дополнениями 23 ноября 2016 г. 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.11.2017 г. 

№ 1138 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 

968» 

 Письмо Минобрнауки России от 20.10.2010 № 12-696 «О разъяснениях по 

формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО»; 

 Разъяснения ФИРО по формированию учебного плана основной профессиональной 

образовательной программы начального профессионального образования и среднего 

профессионального образования с приложением макета учебного плана с рекомендациями по 

его заполнению; 

 Распоряжение от 25.08.2021 г. № Р-198 Об утверждении Методик преподавания 

по общеобразовательным (обязательным) дисциплинам («Русский язык», «Литература», 

«Иностранный язык», «Математика», «История» (или «Россия в мире»), «Физическая 

культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Астрономия») с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования, предусматривающих интенсивную 

общеобразовательную подготовку обучающихся с включением прикладных модулей, 

соответствующих профессиональной направленности, в т.ч. с учетом применения технологий 

дистанционного и электронного обучения; 

 Приказ Минпросвещения России N 190, Рособрнадзора N 1512 от 07.11.2018 (с 

изм. от 16.03.2021) "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
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аттестации по образовательным программам среднего общего образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 10.12.2018 N 52952); 

 

 

Методические рекомендации ФИРО: 

1. Рекомендации по реализации образовательных программ среднего (полного) 

общего образования в образовательных учреждениях начального профессионального и 

среднего профессионального образования в соответствии с Федеральным базисным учебным 

планом и примерными учебными планами для образовательных учреждений Российской 

Федерации, реализующих программы общего образования» (письмо Минобрнауки России от 

29.05.2007 № 031180); 

2. Разъяснения ФИРО по реализации федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования (профильное обучение) в пределах 

основных профессиональных образовательных программ начального профессионального или 

среднего профессионального образования, формируемых на основе федерального 

государственного образовательного стандарта начального профессионального и среднего 

профессионального образования (протокол № 1 от 03.02.2011); 

3. Разъяснения по формированию примерных программ учебных дисциплин 

начального профессионального и среднего профессионального образования на основе 

Федеральных государственных образовательных стандартов начального профессионального и 

среднего профессионального образования, утвержденные Департаментом государственной 

политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации 27 августа 

2009 года. 

4. Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных программ с учетом соответствующих 

профессиональных стандартов,утвержденные Министерством образования и науки 

Российской Федерации 22января 2015 г.; 

5. Устав государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Волгоградский индустриальный техникум», утвержденный председателем 

комитета образования, науки  и молодежной политики Волгоградской области от 22.03.2018  

№ 308. 

 

Раздел 2. Общая характеристика программы подготовки специалистов среднего звена 

Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) представляет собой 

систему документов, разработанную и утвержденную с учѐтом требований регионального 

рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

специальности 15.02.08 Технология машиностроения среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 350 от 18апреля 2014 года, зарегистрировано в Минюсте России 

22июля 2014 года №33204. 

При разработке ППССЗ учтены требования регионального рынка труда, запросы 

потенциальных работодателей и потребителей в области документационного обеспечения 

управления и архивоведения в различных отраслях. 

Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на реализацию 

следующих принципов: 

 приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

 ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной 

деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 
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 формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях; 

 развитие способностей самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации; 

 владение информационной культурой, анализ и оценивать информацию с 

использованием информационно - коммуникационных технологий.  

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных планов, 

состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профессиональных 

модулей, учебной и производственной (практика по профилю специальности и 

преддипломная) практик, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки 

обучающихся.  

ППССЗ реализуется с использованием передовых образовательных технологий таких, 

как выполнение курсовых работ по реальной тематике, применение 

дистанционныхобразовательных,информационных и интерактивных технологий в учебном 

процессе, свободный доступ в сеть Интернет, предоставление учебных материалов в 

электронном виде, использование мультимедийных средств.  

Особое внимание уделено выявлению интересов и совершенствованию механизмов 

удовлетворения запросов потребителей образовательных услуг. Тематика курсовых и 

выпускных квалификационных работ определяется совместно с потенциальными 

работодателями и направлена на удовлетворение запросов заказчиков. 

2.1 Цель (миссия) ППССЗ 

ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по специальности 15.02.08 Технология машиностроения. 

2.2 Срок освоения ППССЗ 

Нормативный срок освоения основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования базовой подготовки специальности15.02.08 

Технология машиностроения независимо от применяемых образовательных технологий при 

очной форме получения образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1 

 

Таблица 1 - Сроки освоения ППССЗ 

Уровень образования, 

необходимый для 

приема на обучения по 

ППССЗ 

Наименование квалификации 

базовой подготовки 

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки в 

очной форме обучения 

очная 

основное общее 

образование 

техник 3 г.10 мес. 

2.3 Трудоемкость ППССЗ 

Нормативные сроки теоретического обучения, практик, промежуточной и 

государственной (итоговой) аттестации, каникулярного времени при очной форме обучения 

приводятся в таблице 2: 
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Таблица 2 - Трудоемкость ППССЗ  
 

 

Число 

недель 

Количество 

часов 

Максимальная нагрузка (обязательная/вариативная)  6588/1350 

Аудиторная  нагрузка  122 4392 

Самостоятельная нагрузка (обязательная/вариативная)  2196 

в том числе 

Общеобразовательная подготовка 

 

39 

 

2106 

Профессиональная подготовка 83 4482 

Учебная практика 10 360 

Производственная практика (по профилю специальности) 15 540 

Производственная практика (преддипломная) 4 144 

Промежуточная аттестация 8 72 

Государственная (итоговая) аттестация 6  

Каникулярное время 34  

Итого: 199  

2.4  Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ППССЗ 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем общем 

образовании. Перечень документов для поступления приведен в Правилах приема.  

Лица, имеющие диплом о профессиональном образовании и желающие освоить 

программу, зачисляются по результатам собеседования. При этом у поступающего должно 

быть выявлено наличие ряда ключевых компетенций из числа установленных 

соответствующим ФГОС СПО для выпускника  специальности. 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

Цель профессиональной деятельности:разработка и внедрение технологических 

процессов производства продукции машиностроения; организация работы структурного 

подразделения. 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников: разработка и внедрение 

технологических процессов производства продукции машиностроения; организация работы 

структурного подразделения. 

3.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 материалы, технологические процессы, средства технологического оснащения 

(технологическое оборудование, инструменты, технологическая оснастка); 

 конструкторская и технологическая документация; 

 первичные трудовые коллективы. 

3.3 Виды профессиональной деятельности выпускника: 

 Разработка технологических процессов изготовления деталей машин. 

 Участие в организации производственной деятельности структурного 

подразделения. 

 Участие во внедрении технологических процессов изготовления деталей машин 

и осуществление технического контроля. 

 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих. 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

Результаты освоения ППССЗ определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

4.1. Общие компетенции 

Техник по технологии машиностроения должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

Таблица 3 -  Общие компетенции 

Код 

компетенции 
Содержание 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество 

ОК.3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность 

ОК.4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК.5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК.6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК.7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК.8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК.9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

4.2. Профессиональные компетенции 

Техник по технологии машиностроения должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

Таблица 4 - Виды профессиональной деятельности и профессиональные компетенции 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Код 

компетенци

и 

Наименование профессиональных компетенций 

Разработка 

технологических 

процессов 

изготовления деталей 

машин 

ПК 1.1. Использовать конструкторскую документацию при разработке 

технологических процессов изготовления деталей 

ПК 1.2. Выбирать метод получения заготовок и схемы их базирования 

ПК 1.3. Составлять маршруты изготовления деталей и проектировать 

технологические операции. 

ПК.1.4. Разрабатывать и внедрять управляющие программы обработки 

деталей 

ПК 1.5 Использовать системы автоматизированного проектирования 
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технологических процессов обработки деталей 

Участие в 

организации 

производственной 

деятельности 

структурного 

подразделения 

ПК 2.1. Участвовать в планировании и организации работы структурного 

подразделения 

ПК 2.2. Участвовать в руководстве работой структурного подразделения 

ПК 2.3. Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности 

подразделения 

Участие во внедрении 

технологических 

процессов 

изготовления деталей 

машин и 

осуществление 

технического 

контроля 

ПК.3.1 Участвовать в реализации технологического процесса по 

изготовлению деталей 

ПК.3.2 Проводить контроль соответствия качества деталей требованиям 

технической документации. 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям 

служащих(профессия 

«Токарь») 

ПК 4.1. Умение самостоятельно выполнять все работы, предусмотренные 

квалификационной характеристикой, технологическими 

условиями и нормами, установленными на предприятии; 

ПК 4.2. Проверять качество выполненных работ 

 

4.3. Личностные результаты 

 
Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов реализации 

программы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в 

том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей   многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

ЛР 8 
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многонационального российского государства. 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с коллективом, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 13 

Оценивающий возможные ограничители свободы своего профессионального 

выбора, предопределенные психофизиологическими особенностями или 

состоянием здоровья, мотивированный к сохранению здоровья в процессе 

профессиональной деятельности. 

ЛР 14 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику. ЛР 15 

Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий на 

появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению, 

избегающий безработицы, мотивированный к освоению функционально близких 

видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты (условия, цели) 

труда, либо иные схожие характеристики. 

ЛР 16 

Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации. 
ЛР 17 

Принимающий цели и задачи научно-технологического, экономического, 

информационного и социокультурного развития России, готовый работать на их 

достижение. 

ЛР 18 

Управляющий собственным профессиональным развитием, рефлексивно 

оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешности, 

признающий ценность непрерывного образования 

ЛР 19 

Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой экономики, 

перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать альтернативные 

варианты действий с целью выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и привлекательный участник 

трудовых отношений. 

ЛР 20 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах своей 

деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных ролей, 

востребованных бизнесом, обществом и государством 

ЛР 21 
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Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план 

5.1.1. Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 15.02.08 Технология 

машиностроения 

Квалификация: техник 

Индекс 
Наименование циклов, разделов,дисциплин, 

профессиональных модулей, МДК, практик 

Формы промежуточной аттестации Учебная нагрузка обучающихся, ч. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 13 14 16 17 18 19 20 21 22 24 

ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 5   11     7 2106 702   1404 1049 285 70           

СО Среднее общее образование 5   11     7 2106 702   1404 1049 285 70           

БД Базовые дисциплины 1   10     5 1298 432   866 621 225 20           

БД.01 Русский язык 2           117 39   78 78               

БД.02 Литература     12       175 58   117 117               

БД.03 Родной язык     1       105 35   70 70               

БД.04 Иностранный язык     12       176 59   117   117             

БД.05 История (включая историю родного края)           12 220 73   147 147               

БД.06 Физическая культура     12       175 58   117 27 90             

БД.07 Основы безопасности жизнедеятельности     12       105 35   70 52 18             

БД.08 Химия     2     1 117 39   78 58   20           

БД.09 Астрономия           2 54 18   36 36               

БД.10 География           2 54 18   36 36               

ПД Профильные дисциплины 4   1       691 231   460 350 60 50           
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ПД.01 Математика 12           352 118   234 234               

ПД.02 Информатика     2       152 51   101 41 60             

ПД.03 Физика 12           187 62   125 75   50           

ПОО Предлагаемые ОО           2 117 39   78 78               

ПОО.1 
Основы финансовой грамотности в курсе 

обществознания 
          12 117 39   78 78               

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 15 7 29 1 1 13 4482 1494   2988 1488 1450         50   

ОГСЭ 
Общий гуманитарный и социально-экономический 

учебный цикл 
  1 13     2 791 269   522 204 318             

ОГСЭ.01 Основы философии   5         62 14   48 48               

ОГСЭ.02 История           3 62 14   48 48               

ОГСЭ.03 Иностранный язык     3-8       196 30   166   166             

ОГСЭ.04 
Физическая культура / Адаптивная физическая 

культура 
    3-8       332 166   166 34 132             

ОГСЭ.05 
Русский язык и культура речи / Адаптивный 

коммуникативный практикум 
    3       94 30   64 50 14             

ОГСЭ.06 Психология общения           8 45 15   30 24 6             

ЕН 
Математический и общий естественнонаучный 

учебный цикл 
    1     1 168 56   112 40 72             

ЕН.01 Математика           3 72 24   48 24 24             

ЕН.02 Информатика     3       96 32   64 16 48             

П Профессиональный учебный цикл 15 6 15 1 1 10 3523 1169   2354 1244 1060         50   

ОП Общепрофессиональные дисциплины 8 1 9     7 2224 739   1485 801 684             

ОП.01 Инженерная графика     34       196 64   132 2 130             

ОП.02 Компьютерная графика     5       96 32   64 2 62             

ОП.03 Техническая механика 34           196 64   132 98 34             

ОП.04 Материаловедение     3       96 32   64 52 12             

ОП.05 Метрология, стандартизация и сертификация     4       102 34   68 40 28             

ОП.06 Процессы формообразования и инструменты 4         3 174 58   116 76 40             

ОП.07 Технологическое оборудование 4         3 174 58   116 86 30             

ОП.08 Технология машиностроения 5         4 174 58   116 86 30             

ОП.09 Технологическая оснастка     5       96 32   64 50 14             



13 

 

 

 

ОП.10 
Программирование для автоматизированного 
оборудования 

5           192 64   128 70 58             

ОП.11 
Информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

6           135 45   90 20 70             

ОП.12 
Основы экономики организации и правового 
обеспечения профессиональной деятельности 

  7 8       104 35   69 55 14             

ОП.13 Охрана труда     7       60 20   40 32 8             

ОП.14 Безопасность жизнедеятельности 8         7 102 34   68 20 48             

ОП.15 Электротехника     4       102 34   68 48 20             

ОП.16 Основы предпринимательства           8 45 15   30 30               

ОП.17 Основы трудоустройства           6 45 15   30 30               

ОП.18 Инженерный дизайн CAD (WSR)           5 135 45   90 4 86             

ПМ Профессиональные модули 7 5 6 1 1 3 1299 430   869 443 376         50   

ПМ.01 
Разработка технологических процессов 

изготовления деталей 
2 4 2   1   626 207   419 171 218         30   

МДК.01.01 
Технологические процессы изготовления деталей 

машин 
7 6     7   420 139   281 151 100         30   

МДК.01.02 
Системы автоматизированного проектирования и 

программирования в машиностроении 
  6 7       206 68   138 20 118             

УП.01.01 Учебная практика     6 РП   час 72     72 нед 2  

ПП.01.01 Производственная практика   67   РП   час 324     324 нед 9  

ПM.01.ЭК Экзамен по модулю 7                                   

  Всего часов с учетом практик             1022     815                 

ПМ.02 
Участие в организации производственной 

деятельности структурного подразделения 
1 1 2 1   1 206 69   137 69 48         20   

МДК.02.01 
Планирование и организация работы структурного 
подразделения 

    8 8   7 206 69   137 69 48         20   

УП.02.01 Учебная практика     8 РП   час 72     72 нед 2  

ПП.02.01 
Производственная практика (по профилю 

специальности) 
  8   РП   час 108     108 нед 3  

ПM.02.ЭК Экзамен по модулю 8                                   

  Всего часов с учетом практик             386     317                 
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ПМ.03 

Участие во внедрении технологических процессов 

изготовления деталей машин и осуществление 
технического контроля 

3   1     1 365 120   245 135 110             

МДК.03.01 
Реализация технологических процессов 

изготовления деталей 
6         5 300 100   200 110 90             

МДК.03.02 
Контроль соответствия качества деталей 

требованиям технической документации 
6           65 20   45 25 20             

УП.03.01 Учебная практика       РП   час         нед   

ПП.03.01 Производственная практика     6 РП   час 108     108 нед 3  

ПM.03.ЭК Экзамен по модулю 6                                   

  Всего часов с учетом практик             473     353                 

ПМ.04 
Выполнение работ работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих 
1   1     1 102 34   68 68               

МДК.04.01 
Выполнение работ по профессии Токарь. Основы 

теории по холодной обработке металлов 
          4 102 34   68 68               

УП.04.01 Учебная практика     4 РП   час 216     216 нед 6  

ПM.04.ЭК Квалификационный экзамен 4                                   

  Всего часов с учетом практик             318     284                 

  
Учебная и производственная (по профилю 
специальности) практики  

  час 900     900 нед 25  

  Учебная практика   час 360     360 нед 10  

      Концентрированная   час 360     360 нед 10  

      Рассредоточенная   час         нед   

  
Производственная (по профилю специальности) 
практика 

  час 540     540 нед 15  

      Концентрированная   час 540     540 нед 15  

      Рассредоточенная   час         нед   

                                        

ПДП 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
(ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

      РП   час 144     144 нед 4  

  Государственная итоговая аттестация   час 216     216 нед 6  

  Подготовка выпускной квалификационной работы   час 144     144 нед 4  
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  Защита выпускной квалификационной работы   час 72     72 нед 2  

                                        

  КОНСУЛЬТАЦИИ по О   

            в т.ч. в период обучения по циклам   

                                        

  КОНСУЛЬТАЦИИ по ПП   

            в т.ч. в период обучения по циклам   

                                        

  ВСЕГО ПО ДИСЦИПЛИНАМ И МДК 20 7 40 1 1 20 6588 2196   4392 2537 1735 70       50   

                                        

  

ВСЕГО ПО ДИСЦИПЛИНАМ И МДК (С 

КОНСУЛЬТАЦИЯМИ В ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ 

ПО ЦИКЛАМ) 

20 7 40 1 1 20 6588 2196   4392 2537 1735 70       50   
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5.2. Календарный учебный график 

5.2.1. По программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 15.02.08 Технология машиностроения 
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III 31  1116 16  576 15  540 2  1  1  2    2  7    7            10  52  25 1 
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5.3. Рабочая программа воспитания 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные 

условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.3.2. Примерная рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

 

Содержание рабочей программы воспитания отражается через направления 

воспитательной работы, определенные через Стратегию развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, утв. распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р.  

 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 

 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально – техническому обеспечению образовательной 

программы. 

ГБПОУ ВИТ располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов лабораторных и практических занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных 

учебным планом образовательной организации. Материально-техническая база должна 

соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам. 

 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и другие помещения 

 

Кабинеты: 

социально-экономических дисциплин; 

иностранных языков; 

математики; 

информатики; 

инженерной графики; 

экономики отрасли и менеджмента; 

безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

технологии машиностроения. 

Лаборатории: 
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технической механики; 

материаловедения; 

метрологии, стандартизации и подтверждения соответствия; 

процессов формообразования и инструментов; 

технологического оборудования и оснастки; 

информационных технологий в профессиональной деятельности; 

автоматизированного проектирования технологических процессов и 

программирования систем ЧПУ. 

Мастерские: 

слесарная; 

механическая; 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 

 

Реализация ППССЗ должна обеспечивать: 

- выполнение обучающимися лабораторных и практических занятий, включая 

как обязательный компонент практические задания с использованием персональных 

компьютеров; 

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в образовательной организации или в 

организациях в зависимости от специфики вида деятельности. 

При использовании электронных изданий образовательная организация должна 

обеспечить каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в 

соответствии с объемом изучаемых дисциплин. 

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения. 

Реализация ППССЗ осуществляется образовательной организацией на 

государственном языке Российской Федерации. 

Реализация ППССЗ образовательной организацией, расположенной на территории 

республики Российской Федерации, может осуществляться на государственном языке 

республики Российской Федерации в соответствии с законодательством республик 

Российской Федерации. Реализация ППССЗ образовательной организацией на 

государственном языке республики Российской Федерации не должна осуществляться в 

ущерб государственному языку Российской Федерации. 

 Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся образовательной организацией при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточенно, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определяются образовательной 

организацией по каждому виду практики. 
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Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

Реализация ППССЗ должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 

форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

6.2. Требования к учебно – методическому обеспечению образовательной программы 

ППССЗ должна обеспечиваться учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим обеспечением и 

обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Реализация ППССЗ должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть 

обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся должен быть обеспечен не менее чем одним учебным 

печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального 

учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по 

каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических 

изданий). 

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех 

учебных циклов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, должен включать официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на 

каждых 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся должен быть обеспечен доступ к комплектам 

библиотечного фонда, состоящего не менее чем из 3 наименований российских журналов. 

Образовательная организация должна предоставить обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями и 

доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам 

сети Интернет. 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся 

Условия организации воспитания (определяются образовательной организацией). 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. Для реализации Программы определены 

следующие формы воспитательной работы с обучающимися: 

- информационно – просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.) 

- массовые и социокультурные мероприятия; 

- деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

- психолого – педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
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- научно – практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др.) 
 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности и имеющими стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также 

профессиональном стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих 

опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности в общем числе педагогических 

работников, реализующих программы профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 процентов. 
 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной пограммы 

 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 
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Раздел 7. Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации и организация оценочных процедур по программе 

 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения 

по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

ГИА может проходить в форме защиты ВКР и (или) государственного экзамена, в 

том числе в виде демонстрационного экзамена. Форму проведения образовательная 

организация выбирает самостоятельно. 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования (далее - ФГОС СПО) по специальности 15.02.08 

Технология машиностроения, укрупнѐнная группа 15.00.00 Машиностроение (утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.04.2014 № 

350), регистрирован в Минюсте 22.07.2014 № 33204. 

К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, выполнившие 

требования основной профессиональной образовательной программы при изучении 

теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных видов 

профессиональной деятельности и успешно прошедшие промежуточные аттестационные 

испытания, предусмотренные учебным планом по специальности 15.02.08 Технология 

машиностроения, квалификация специалиста среднего звена – техник. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной в форме дипломного  проекта. 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) способствует систематизации и 

закреплению знаний выпускника по специальности при решении конкретных задач, а 

также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается ежегодно. 

Программа и расписание проведения государственной итоговой аттестации утверждается 

директором техникума. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников доводится до 

сведения студентов не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации.  

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговойаттестации 

студентов установлен рабочим учебным планом в соответствии сфедеральным 

государственным образовательным стандартом среднегопрофессионального образования 

по специальности 15.02.08 Технология машиностроения.  

На государственную итоговую аттестацию в целом отведено 6 недель: 4 недели – 

на подготовку к ВКР, 2 недели –на защиту дипломного проекта. 

 

Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

 

Организация-разработчик: государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Волгоградский индустриальный техникум». 

 


