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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 
1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплина ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ является вариативной 

частью общепрофессионального цикла основной образовательной  программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код  

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 1; ОК 2; 

ОК 3; ОК 4; 

ОК 5; ОК 6; 

ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 

1.3; ПК 2.2; 

ПК 1.5; ПК 

2.3; ПК 2.4; 

ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; 

ПК 5.2; ПК 

5.3; ПК 5.4. 

 

- находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

- рассчитывать по принятой методологии 

основные технико-экономические 

показатели деятельности организации. 

 

-общие положения экономической 

теории; 

- организацию производственного и 

технологического процессов; 

- механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда в современных 

условиях; 

- материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы отрасли и 

организации (предприятия), показатели 

их эффективного использования; 

- методику разработки бизнес-плана. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  46 

в том числе: 

теоретическое обучение 26 

лабораторные работы   

практические занятия  16 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено для специальностей) - 

контрольная работа  

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет)                                                                
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.10. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Наименование  тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Тема 1. 

Предприятие – основное 

звено экономики 

Содержание учебного материала 4 ОК 1; ОК 2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 6; ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 

2.2; ПК 1.5; ПК 2.3; 

ПК 2.4; ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; ПК 5.2; 

ПК 5.3; ПК 5.4. 

1.Понятие и классификация предприятий. Организационно-правовые формы 

предприятий. Объединения предприятий.  

Тема 2. 

Основные фонды 

Содержание учебного материала 6 

 

 

 

 

4 

ОК 1; ОК 2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 6; ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 

2.2; ПК 1.5; ПК 2.3; 

ПК 2.4; ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; ПК 5.2; 

ПК 5.3; ПК 5.4. 

Понятие, состав, структура, классификация основных фондов. Виды оценки 

основных фондов.  

Понятие амортизации основных фондов и способы начисления 

амортизационных отчислений. Показатели состояния, движения и 

эффективности использования основных фондов. 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие 1.Расчет стоимости основных фондов и 

амортизационных отчислений, показателей состояния, движения и годности 

основного капитала, показателей использования основных фондов 

Тема 3. 

Оборотные средства 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

 

 

 

2 

ОК 1; ОК 2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 6; ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 

2.2; ПК 1.5; ПК 2.3; 

ПК 2.4; ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; ПК 5.2; 

ПК 5.3; ПК 5.4. 

1.Оборотные средства: понятие, состав, структура. Состав оборотных фондов и 

фондов обращения.  

Кругооборот оборотных средств. 

2.Нормирование оборотных средств. Показатели эффективности использования 

оборотных средств. Влияние управления оборотными средствами на конечные 

результаты работы организации. 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие 2.Расчет показателей использования оборотных средств 
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Тема 4. 

Кадры и мотивация 

труда 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

 

2 

ОК 1; ОК 2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 6; ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 

2.2; ПК 1.5; ПК 2.3; 

ПК 2.4; ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; ПК 5.2; 

ПК 5.3; ПК 5.4. 

Кадровый потенциал предприятия. Производительность труда. Управление 

кадрами (персоналом). 

Мотивация труда. Оплата труда. 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие 3.Расчет показателей производительности труда. 

Тема 5. 

Ценообразование 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

4 

ОК 1; ОК 2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 6; ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 

2.2; ПК 1.5; ПК 2.3; 

ПК 2.4; ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; ПК 5.2; 

ПК 5.3; ПК 5.4. 

1.Цена как важный инструмент управления и государственного регулирования. 

Виды цен.  

Порядок формирования свободных оптовых и отпускных цен,  свободных 

розничных цен. 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие 4. Расчет цены товара. 

 

Тема 6. 

Результаты 

коммерческой 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

 

 

 

 

4 

ОК 1; ОК 2; ОК 3; ОК 

4; ОК 5; ОК 6; ОК 9;  

ПК 1.2; ПК 1.3; ПК 

2.2; ПК 1.5; ПК 2.3; 

ПК 2.4; ПК 3.2; ПК 

3.3; ПК 5.1; ПК 5.2; 

ПК 5.3; ПК 5.4. 

Издержки производства и себестоимость продукции. Классификация затрат на 

производство продукции. Пути снижения затрат на производство продукции. 

Понятие прибыли. Валовой доход предприятия. Состав общей (валовой)  

прибыли. Классификация факторов, влияющих на величину прибыли. Понятие 

рентабельности. Виды рентабельности. 

В том числе практических занятий  

Практическое занятие 5. Расчет себестоимости продукции по статьям 

калькуляции 

Практическое занятие 6. Расчет рентабельности всех видов. 

Всего: 42  

 

 



8 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1.Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета экономических 

дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета экономических дисциплин: 

- посадочные места по количеству обучающихся (не менее 30); 

- рабочее место преподавателя; 

- рабочая доска. 

 

Технические средства обучения: 

          - мультимедийное оборудование; 

          - персональные компьютеры; 

          - персональные микрокалькуляторы; 

          - телевизор. 

 

Цифровые образовательные ресурсы: 

- комплект презентаций по темам дисциплины; 

- учебное пособие; 

- тесты в оболочкеSunRav; 

          - методические рекомендации для выполнения практических работ; 

          - комплекты индивидуальных заданий для выполнения  контрольных работ. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основные печатные издания 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Куликов, Л.М. Основы экономической теории [Текст] : Учеб. пособие / Л.М.Куликов. - М. : 

Кнорус, 2022 - 248 с. - (СПО). - РУМО. - ISBN 978-5-406-03214 

2. Нуралиев, С.У. Экономика : учебник / С.У. Нуралиев, Д.С. Нуралиева. - М. :Издательско-

торговая корпорация «Дашков и К°», 2019 - 431 с. : табл., схемы,граф. - (Учебные издания для 

бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02412-2;Тоже[Электронныйресурс].-URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=419345 (14.04.2024). 

3. Слагода, В.Г. Экономика [Текст] : учеб. пособие / В.Г. Слагода. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 

2022. 

3. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : учебное пособие для СПО / Е. А. 

Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; под редакцией Л. И. Иванкиной. — Саратов : 

Профобразование, 2022. — 428 c. — ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/99933 (дата обращения: 09.05.2024). — Режим доступа: для авторизир. 

пользователей 

 

 

3.2.3. Дополнительные источники: 

1. Арсенова, Е.В., Крюкова, О.Г. Справочное пособие в схемах «Экономика организаций 

(предприятий)» - М.: Финансы и статистика, 2018. – 176 с. 

2. Гомола А.И. Бизнес-планирование. Уч. пособие для СПО. – М., 2018. 

3. Грибов, В.Д., Грузинов, В.П. Экономика предприятия: учебник: практикум. – 3-е изд., 

перераб. и доп.. – М.: Финансы и статистика, 2018. – 336 с.  

4. Витебская, Е. С. Экономика организации : учебное пособие / Е. С. Витебская. — Минск : 

Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2023. — 296 c. — ISBN 978-

985-895-119-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/134113 (дата обращения: 

24.04.2024). — Режим доступа: для авторизир. Пользователей 
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5. Сафонова, Л. А. Экономика предприятия : учебное пособие для СПО / Л. А. Сафонова, Т. М. 

Левченко. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2023. — 200 c. — ISBN 978-5-4488-1577-5. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/131423 (дата обращения: 24.04.2024). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей 
 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

  

общие положения 

экономической теории; 

называет общие положения 

экономической теории; 

Устный опрос. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

организацию 

производственного и 

технологического процессов; 

различает и понимает 

организацию 

производственного и 

технологического процессов; 

Устный опрос. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги); 

знает общие механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги); 

Практические занятия. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Тестирование. 

формы оплаты труда в 

современных условиях; 

перечисляет  формы оплаты 

труда в современных условиях; 

Практические занятия. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Тестирование. 

материально-технические, 

трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и организации 

(предприятия), показатели их 

эффективного использования; 

называет и различает 

материально-технические, 

трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и организации 

(предприятия), показатели их 

эффективного использования; 

Практические занятия. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Тестирование. 

методику разработки бизнес-

плана. 

знает методику разработки 

бизнес-плана. 

Практические занятия. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Тестирование. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

  

находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

умеет находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

Практические занятия. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Тестирование. 

рассчитывать по принятой 

методологии основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации. 

умеет рассчитывать по 

принятой методологии 

основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации. 

Практические занятия. 

Оценка результатов 

самостоятельной работы. 

Тестирование. 
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